MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI
“FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO”
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione
da assegnare al Servizio Polizia Locale e Protezione Civile

ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA PROCEDURA E CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO

Con riferimento alla procedura di mobilita volontaria tra Enti ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e
ss.mm.ii. per la copertura di n. 1 posto vacante di “FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E
CONTROLLO” Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione a tempo pieno da assegnare al Servizio
Polizia Locale e Protezione Civile, indetta con Determinazione Dirigenziale n. 382 di R.U.A.D. del
05.03.2024, si riportano di seguito gli elenchi dei candidati ammessi alla procedura mediante
Determinazione Dirigenziale n. 582 di R.U.A.D. dell’08.04.2024.

| candidati ammessi alla procedura sono di seguito identificati tramite il codice candidatura attribuito alle
rispettive domande di partecipazione:

CANDIDATI AMMESSI
V2ERCK7N5Y
KYRAD3BHAQ
MDBESZVAU9
693MDB3DZ4
5MK94MAFCU

Si specifica che i suddetti candidati sono stati ammessi sulla scorta delle autodichiarazioni rese nelle
rispettive domande di partecipazione e/o dei documenti allegati e pertanto con riserva di successiva
verifica finale dell’effettivo possesso, alla data di scadenza del termine previsto dal Bando di Mobilita per
la presentazione delle domande, di tutti i requisiti previsti per la partecipazione alla procedura di che
trattasi, verifica che verra effettuata, al piu tardi, all’atto dell’eventuale assunzione alle dipendenze del
Comune di Reggio Emilia e che, in ogni caso, i candidati che in qualsiasi momento non risultino in possesso
dei predetti requisiti verranno esclusi dalla procedura o dall’eventuale graduatoria che ne derivera.

| CANDIDATI AMMESSI sono FORMALMENTE CONVOCATI a sostenere il COLLOQUIO nella sede e secondo il
calendario di seguito indicato, stilato in ordine alfabetico:

CODICE ORA DI
CANDIDATURA CONVOCAZIONE GIORNO E LUOGO DI CONVOCAZIONE
VZERCK7NSY 09.30 Venerdi 3 Maggio 2024
KYRAD3BHAQ 09.50 presso Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e
MDBESZVAU9 10.10 dell’Organizzazione
Sala Riunioni “A” II° piano
693MDB3DZ4 10.30 Via San Pietro Martire n. 3 (Palazzo Prini)
5MK94MAFCU 10.50 Reggio Emilia

Si rammenta che:

e i candidati dovranno presentarsi a sostenere il colloquio muniti di valido documento di riconoscimento
con fotografia, a pena di esclusione;

¢ la presente comunicazione, resa mediante pubblicazione sul Portale unico del reclutamento InPA e sul
sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia, nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di
concorso/Bandi di mobilita, nonché all’Albo Pretorio on-line, costituisce per i candidati ammessi
“formale convocazione” al colloquio ed assume valore di notifica a tutti gli effetti;

e ’assenza del candidato nella data, all’ora e nel luogo fissati per il colloquio sara considerata rinuncia
alla partecipazione alla presente procedura di mobilita.



Qualora - a causa di sopraggiunti impedimenti della Commissione o per causa di forza maggiore o per
qualunque motivo - si verificassero variazioni del calendario di svolgimento dei colloqui, ai candidati non
potra essere rimborsata alcuna spesa di viaggio eventualmente sostenuta.

Per tutto quanto non indicato nella presente comunicazione, si rimanda al Bando di Mobilita, tuttora
pubblicato sul Portale unico del reclutamento InPA e sul sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia,
nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso/Bandi di mobilita.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO IL PRESIDENTE
DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
(dott.ssa Battistina Giubbani) (Dr. Stefano Poma)
GIUBBANIBATTISTINA_ COMUNE DI REGGIO NELLEMILIA
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